
 

Firma 

 

Alla Cortese attenzione 
del       Presidente della Commissione 

elettorale  per l’elezione dei docenti 
componenti         del Consiglio Accademico 

 
 

Il sottoscritto Antonino Pellitteri, nato a Taormina il 04/02/1975, residente a Taormina (ME) in Via Luigi Pirandello 
31, CAP 98039 Codice Fiscale PLLNNN75B04L042M Cell. 3200686174 email toninopellitteri@postecert.it 

 

docente a tempo indeterminato titolare della scuola di PIANOFORTE presso il Conservatorio A. Toscanini di 
Ribera 

 
C H I E D E 

 
di essere ammesso al bando per l’elezione del Consiglio Accademico del Conservatorio A. Toscanini di 
Ribera secondo quanto previsto dal DD 223 del 14/04/2024 
A tal fine, consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 in caso di 
dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base 
di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. del 28 dicembre 2000 n. 445; ai sensi e per gli effetti dell’art. 
46 del citato D.P.R. 445 / 2000, sotto la propria responsabilità 

 
DICHIARA 

 
Di essere in possesso dei seguenti requisiti previsti dall’art. 3 del bando: 

- non aver riportato né condanne penali passate in giudicato ancorché in relazione alle medesime sia 
intervenuta amnistia, indulto o sospensione della pena, né, in qualità di docenti, sanzioni disciplinari 
superiori alla censura per le quali non siano stati riabilitati; 

 
DICHIARA 
INOLTRE 

 
- di aver preso visione di tutte le prescrizioni nonché di tutte le modalità e condizioni di ammissione al 

bando; 
- di autorizzare il Conservatorio A. Toscanini al trattamento dei propri dati personali ai sensi del 

Regolamento (UE) 679/2016, nel rispetto della normativa richiamata e degli obblighi di sicurezza e 
riservatezza; 

- di essere a conoscenza che i propri dati saranno trattati dal Conservatorio A. Toscanini per assolvere agli 
scopi istituzionali ed al principio di pertinenza; 

 
- di essere a conoscenza del disposto di cui all'art. 71 (controllo di veridicità da parte dell'Amministrazione), 

all'art. 75 (decadenza dai benefici per dichiarazione non veritiera) e all'art. 
76 (sanzioni penali per dichiarazione mendace) del D.P.R. 445/2000 (disposizioni legislative in materia di 
documentazione amministrativa). 

 
Il candidato si impegna a comunicare tempestivamente le eventuali variazioni del proprio indirizzo e-mail che 
dovessero intervenire successivamente alla data di presentazione della domanda di partecipazione alla presente 
procedura selettiva. 

 
Allega 

Linee programmatiche candidatura 
Copia documento d’identità 
 

Taormina 29/04/2024 
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Di seguito le linee programmatiche della mia candidatura 

 Organizzazione di una Stagione Concertistica per i nostri studenti 

La formazione dei nostri studenti non può concludersi in classe. Didattica significa occasioni per 
suonare, significa Produzione Artistica. È fondamentale creare una Stagione concertistica per i 
nostri studenti. L’obiettivo deve essere quello di passare dalla classe al palcoscenico certi che la 
performance è parte essenziale e costitutiva di una didattica di qualità. 

 Organizzazione di Masterclass  

Didattica significa anche offrire ai nostri studenti più occasioni di confronto con grandi musicisti ed 
interpreti. Bisogna puntare sulla proposta di stimolanti Masterclass che possano contribuire alla 
crescita musicale dei nostri studenti completandone la formazione. 

 La didattica al centro  

La didattica è il cuore del nostro lavoro. Sarà fondamentale vigilare perché l’offerta formativa sia 
sempre di alto livello e favorisca la più completa formazione per i nostri studenti. Didattica significa 
anche piani di studio. Con la pubblicazione del DPR 212 sarà possibile modificare il Regolamento 
didattico e predisporre il Regolamento dei Corsi Accademici. Una tappa importante sulla quale 
bisogna farsi trovare pronti.  

 Verso nuove collaborazioni 

Bisogna lavorare per favorire e implementare una costante e sempre più attiva collaborazione con 
Teatri, Festival al fine di creare una programmazione concertistica in sinergia con il nostro Istituto.   

 Potenziare i Programmi Internazionali e la collaborazione con altri Istituti.  

Bisogna continuare ad intraprendere un lavoro di collaborazione con altre Istituzioni, sia italiane 
che estere ampliando la proposta di Programmi di scambio internazionale. Questo per consentire ai 
nostri studenti di confrontarsi con Istituzioni di tutto il mondo contribuendo alla loro crescita 
artistica e professionale. 

 Il “Toscanini” incontra il territorio.  

Continuare ad investire sull’attività di Orientamento per favorire la conoscenza nel territorio delle 
potenzialità del nostro Conservatorio. Continuare nella programmazione di Open day in cui il 
Toscanini apra le porte a quanti hanno voglia di conoscerlo. Stringere legami e lavorare in sinergia 
con le scuole del territorio in modo particolare con le Scuole ad indirizzo musicale e i Licei 
musicali.  

Continuare a lavorare al meglio significa investire sul futuro dei nostri allievi. Continuare a 
lavorare al meglio significa anche farsi trovare pronti in vista del prossimo Decreto sulla 
valutazione che si occuperà di valutare il rapporto studenti/docenti, la produzione artistica, l’attività 
artistica e di ricerca svolta dai docenti, la qualità degli spazi e delle sedi, l’efficienza dei servizi e 
delle strutture, l’internazionalizzazione. 

La mia personale prospettiva è quella di un lavoro di squadra con la Direzione e con tutti i docenti 
al fine di lavorare insieme per la crescita del nostro Conservatorio. 

Antonino Pellitteri 
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